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Anexa nr. 2 la Ordinul Ministerului Economiei nr: 117270 4-44-2023
—mee— - CONTRACT-DE MANDAT

Avand in vedere dispozitiile:

- Legii societatilor nr. 31/1990 republicata, cu modificirile si completarile ulterioare,
denumita in continuare Legea nr. 31/1990:;

+ Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice cu modificirile si completarile ulterioare, denumitd in
continuare OUG.nr. 109/2011;

« Hotararii de Guvern nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a unor prevederi din OUG nr. 109/2011, denumita in continuare HG nr. 722/2016;

» Ordonantei Guvernului nr. 26/2013 privind intirirea disciplinei financiare la nivelul
unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ - teritoriale sunt
actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- art. 1913 si urmatoarele, precum si art. 2009 si urmatoarele din Legea nr. 287/2009
privind Codul civil, cu modificarile si completarile ulterioare,

. precum si urmatoarele:

Prin Hotararea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor a Societatii nr. 6 din data de
03.11.2023, in conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificirile si completarile ulterioare, s-a decis
numirea doamnei lancu Diana-Valy in functia de administrator, iar acesta a acceptat
in mod expres sd detina calitatea de membru al Consiliului de Administratie al Societatii;

In temeiul art. 142 al Legii societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile Si
completarile ulterioare, Consiliul de Administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor
actelor necesare si utile pentru indeplinirea obiectului de activitate al Societatii, cu
exceptia celor rezervate de lege pentru Adunarea Generali a Actionarilor;

Forma contractului de mandat, cuprinzand si indemnizatia fixa lunara bruti cuvenit3
administratorilor, a fost aprobatd prin Hotirarea Adunirii Generale Ordinare a
Actionarilor Societatii nr. 6 din data de 03.11.2023, in conformitate cu prevederile
Hotararii de Guvern nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a unor prevederi din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu completarile si modificarile ulterioare si ale
Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicati, cu completarile si modificarile
ulterioare;

Adunarea Generala a Actionarilor Avioane Craiova S.A. din data de
03.11.2023 a hotdrat ca prezentul contract de mandat s3 fie semnat de catre
reprezentantul actionarilor, doamna Sachelariu Mariana;
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Art. 1 Partile contractante

(1) Societatea Avioane Craiova S.A., cu sediul in Ghercesti, tel./fax.
- 0251.402.000/0251.435.153, e-mail: office@acv.ro, inmatriculati la Oficiul_Registrului .

- -+~ Comertului-de-pe {angd Tribunalut Dolj sub nr. J16/1214/1991, Cod unic de inregistrare-

fiscala RO 2326144, prin Adunarea Generald a Actionarilor reprezentatid de doamna
Sachelariu Mariana, desemnata in baza Hotararii A.G.A. nr. 6/03.11.2023, denumit in

continuare Societatea/Mandant,
Si

(2) Doamna lancu Diana-Valy

au convenit incheierea prezentului contract de mandat obligandu-se in termenii Si
conditiile acestuia.

In prezentul Contract, termenii de mai jos vor avea urmatoarele semnificatii:

a) Cadrul legal aplicabil - ansamblul normelor juridice romane cuprinse in Legea nr.
3171990, Codul civil, OUG nr. 109/2011, HG nr. 722/2016, OG nr. 26/2013, Codul
fiscal, legislatia plicabila pietei de capital, precum si in orice alte acte normative
aplicabile prezentului contract;

- b) Conflict de interese - orice situatii sau imprejurari determinate/determinabile
potrivit cadrului juridic aplicabil, cat si orice relatii stranse (inclusiv de concubinaj),
in care interesul personal, direct ori indirect, al Administratorului, contravine
interesului Societatii, astfel incat afecteaza sau ar putea afecta independenta si
impartialitatea sa in luarea deciziilor de afaceri sau indeplinirea la timp si cu
obiectivitate a atributiilor care 7i revin in exercitarea mandatului siu pentru
Societate;

¢) Contractul - inseamna atat prezentul contract de mandat, acestuia fiindu-i
aplicabila orice alte denumire rezultand din dispozitiile statutare (ex. contract de
administratie) sau din dispozitiile Cadrului legal aplicabil (ex. contract de
administrare, contract de administratie);

d) Eveniment semnificativ - inseamna situatie, schimbare la nivelul Societatii care ar
putea atrage interesul publicului, in sens negativ sau pozitiv si care ar putea fi
preluata de presa si de opinia publica in mod critic si la care ar putea fi cerut un
punct de vedere si din partea actionarilor. Sunt considerate Evenimente
semnificative in intelesul prezentului Contract, inclusiv, dar fara a se limita la:

(i) schimbarea directorului general (fie prin renuntare la mandat, fie prin
revocare de catre Consiliul de Administratie sau din orice alte cauze),

(i) renuntarea la mandat a oricarui membru al Consiliului de Administratie de la
data luarii la cunostinta,

(iii) acte frauduloase comise de membrii Consiliul de Administratie, directorul
general, directori care au fost constatate de auditorul intern, control intern

sau o autoritate publica,
(iv) plangere penalda impotriva membrilor Consiliului de Administratie,

directorului general, directorilor,
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(v) decizii de restructurare care afecteaza mai mult de 20% din activitatea
Societatii (cifra de afaceri, structura de personal etc.),

(vi) achizitii sau vanzari de bunuri (altele decat cele care, potrivit legii, se fac
numai cu aprobarea adunarii generale a actionarilor) cu impact individual mai

- ‘mare -de 5% din cifra-de afaceri-a Societatii din ultima situatie financiara =

anuala aprobata de adunarea generald a actionarilor,
(vii)accidente de munca sau de mediu care se raporteaza autoritatilor publice,
(viii) proceduri litigioase declansate de alte societati sau autoritati publice contra
Societatii cu o valoare cu impact individual mai mare de 5% din cifra de afaceri
a Societatii din ultima situatie financiara anuald aprobati de adunarea
generala a actionarilor.

e) lmposublhtate definitiva de exercitare a mandatului/ impediment legal - orice
imprejurare care creeaza o indisponibilitate cu o duratid mai mare sau egala cu 30
de zile calendaristice consecutive, lipsind Administratorul de posibilitatea de a- Si
indeplini atributiile, personal sau prin reprezentare, cum ar fi punerea sub control
judiciar arestarea preventiva sau arestarea Administratorului, situatia medical a
administratorului, incompatibilitate, anularea hotararii generale ordinare a
actionarilor de numire a Administratorului etc.

f)  Remuneratie - este formata dintr-o indemnizatie fixa bruti lunara stabilitd prin
hotarare a adunarii generale a actionarilor, in condltnle prezentului Contract.

Art. 2 Obiectul contractului

2.1 Prin prezentul Contract, Administratorul se obliga sa asigure administrarea Socie -
tatii, in schimbul unei Remuneratii, in conformitate cu dispozitiile Statutare si ale
Cadrulu1 legal aplicabil.

2.2 Inscopul realizarii obiectului prezentului Contract, Administratorul va efectua toate
actele necesare pentru administrarea Societatii in interesul acesteia si pentru
indeplinirea obiectului de activitate si va exercita atributiile stabilite pentru acesta
prin Cadrul legal aplicabil, actul constitutiv si prin Contract.

Art. 3 Durata Contractului
3.1.  Contractul este valabil de la data de 08.11.2023 pana la data de 07.04.2024,
inclusiv, potrivit Hotararii A.G.A. nr. 6/03.11.2023.

Art. 4 Drepturile, obligatiile si declaratiile Administratorului

4.1  Drepturile Administratorului sunt in principal urmatoarele, dar fara a se limita la
acestea:
4.1.1. sa beneficieze de Remuneratia stabilita prin Hotararea Adunirii Generale a
Actionarilor nr. 6/03.11. 2023 potrivit prevederilor Cadrului legal aplicabil;
4.1.2. saise deconteze cheltuielile legate de executarea mandatului, pe baza de
documente justificative, dar fara a se limita la acestea: cheltuieli de cazare,
diurna, transport, precum si de folosirea unor obiecte de inventar/mijloace fixe
necesare desfasurarii activitatii, cu incadrarea cheltuielilor in limitele aprobate
prin Bugetul de Venituri si Cheltuleh
4.1.3. poate beneficia de o pohta de asigurare de raspundere profesionala pe cheltuiala
Soc1etatn,
4.1.4. sa aiba acces la orice informatii legate de Societate, cu respectarea obligatiei de
confidentialitate si a prevederllor legale care reglementeaza accesul la informatii
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partii aflate in culpa.

7.2 Administratorul raspunde pentru nerespectarea culpabila a prevederilor legale, a
prevederilor prezentului Contract, a prevederilor hotararilor adoptate de
Adunarea Generala a Actionarilor Soc1etatn si a prevederllor Actulu1 Constltutlv

- - -putand fi-revocat pentru aceasta. = .

Art. 8 Forta -majora si cazul fortuit

8.1 Partile se obliga sa se instiinteze reciproc, in scris, in termen de cel mult 5 (cinci)
zile de la interventia vreunei cauze de forta majora sau caz fortuit si, in general,
sa se informeze reciproc si in timp util asupra eventualelor impedimente de natur
sa conduca la dificultati in realizarea obiectului prezentului Contract.

8.2 1n cazul in care partea care invoci forta majora sau cazul fortuit nu a respectat
obligatia de notificare, respectiv termenul prevazute la 8.1, atunci partea nu va fi
exonerata de réspundere.

8.3 In caz de fortd majora sau caz fortuit, partile vor depune eforturi comune in
vederea diminuarii daunelor eventuale ce ar rezulta in urma intervenirii unei
asemenea cauze.

Art. 9 Incetarea Contractului

9.1 Prezentul Contract inceteaza prin:
a) Renuntarea Administratorului la mandat din cauze neimputabile, prin
transmiterea de catre Mandatar a unei notificari cu cel putin 10 zile anterior datei
la care incetarea va produce efecte, Mandantul putand renunta la acest termen:;
b) Revocarea Administratorului de cétre Societate, fara acordarea unei notificari
prealabile si fara ca societatea sa datoreze daune interese, avand in vedere
caracterul provizoriu al mandatului.
C) expirarea duratei mandatului;
d) de drept, in alte cauze prevazute Cadrul legal aplicabil;

e) retragerea/neacordarea autorizatiei ORNISS;

f) acordul de vointa al partilor.

9.1.1 In cazul in care Administratorul este in Imposibilitate Definitiva de Exercitare a
Mandatului /Impediment Legal incetarea va produce efecte de la data expirarii
termenului de 30 de zile consecutive de incapacitate. in acest sens, Mandatarul
este obligat sa notifice de indata Societatea cu privire la starea de incapacitate
fizica/imposibilitate si sa anexeze dovezile aferente.

Art. 10 Legea si jurisdictia aplicabila

10.1 Prezentul Contract este guvernat de legea romana si interpretat in conformitate

cu prevederile legii romane.

10.2 Litigiile izvorate din incheierea, executarea, modificarea, incetarea si interpretarea
clauzelor prezentului Contract vor fi solutionate amiabil, iar in cazul imposibilitatii
solutionarii amiabile, partile se pot adresa instantelor judecatoresti competente.

Art. 11 Dispozitii finale:

11.1 Prezentul Contract poate fi modificat numai prin acordul scris al partilor semnatare,
exprimat printr-un act aditional.
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11.2 Prezentul Contract nu este un contract de munca si nu este guvernat de legislatia
muncii.

11.3 Daca anumite clauze ale prezentului Contract devin ineficiente din punct de vedere
juridic, validitatea celorlalte prevederl ale prezentului Contract nu va fi afectata.
~In-asemenea situatii, partile convin sa renegocieze cu buna-credinta orice clauzi

devenita ineficienta din punct de vedere JUI’]dlC adaugand clauza astfel renegociata
prevederilor prezentului Contract .

11.4 Acest Contract reprezinta intelegerea partilor si inlatura orice alte intelegeri
anterioare, scrise sau orale, intervenite intre parti cu privire la obiectul acestui

contract.
11.5 Anexele 1, 2, 3, 4 si 5 sunt parte integranta a prezentului Contract.

prezentul Contract, partile declarand, totodata, ca au primit fiecare, cu ocazia semnarii
prezentului Contract, cate un exemplar original.

Drept pentru care am incheiat astazi, 03.11.2023, in 2 (doud) exemplare originale,

Societatea Avioane Craiova S.A.

Prin:

Doamna Sachelariu Mari

imputernicit
a Actionarilor nr. 6

Administrator Provizoriu

lancu Diana-Valy

13

otararea Adunarii Generale
in data de 03.11.2023
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