AVIOANE CRAIOVA S.A. L, 02 03
Ghercesti, str. Aviatorilor, nr. 10, jud. Dolj, ' S
Nr. telefon/fax: 0251/402.000 /435.153,

Cod de inregistrare fiscala: RO 2326144,

Nr. de ordine in Registrul Comertului: J1991001214169,
Capital social subscris si varsat: 98.457.530 lei,

Simbol pe ATS BVB AERO: AVIO.

Informatii de interes public privind intreprinderile publice

1. Componenta Consiliului de Administratie (C.A.) si componenta directorilor:

Nr. Nume si  Functia Datadeinceput Data de incetare Afilierea Remuneratia Statut |
crt. prenume a  mandatului a mandatului de politica a fiecarui membru J
de membru membru fiecarui al  C.A./director !
C.A/director C.A./director membru/direc  (inclusiv cu
tor sporuri, f
bonusuri sau alte i
beneficii) ;
1. Popic Misa Director  01.06.2026 1:7412.2029 Nu este cazul 14.463  lei/luna Definitiy
, General (net) g
2. Smarandache Presedin  17.12.2025 17.12.2029 Nu este cazul 2.717 lei/luna  Definitiv
Simona te C.A. (net) |
3. Costache Membru  17.12.2025 17.12.2029 Membru aldte2a7i1 e lei/luna  Definiti
Alexandra- CA. Partidului (net) i
Andreea Social l
Democrat i
4. Diaconu Membru  17.12.2025 17.12.2029 Nu este cazul 2.717 lei/luna  Definitiy
lulian C.A. (net) B |
5. Rusu Membru = 17.12.2025 17:42.:2029 Nu este cazul 27 lei/luna Deﬁni‘tJi
Cosmin- C.A. i (net) |
Alexandru I
6. Tutunaru Membru  17.12.2025 17.12.2029 Membru al 2717 lei/luna  Definitiv
Nicolae C.A. Partidului (net) f
Social |
Democrat !

*CV-ul fiecarui membru al C.A. si al Directorului General, precum si declaratiile de avere si de interese ale fiecarui membru al C.A.
de pe intreaga durata a mandatului se regasesc ca si link in campul denumit Guvernanta corporativa pe pagina web a intreprinderii

WWW.ACY.1O.

2. Procedura prin care s-a facut selectia membrilor Consiliului de Administratie si a Directorului

General, precum si revocarile din functiile respective in ultimii 3 ani si motivele revocarilor:

Procedura prin care s-a facut selectia membrilor Consiliului de Administratie in ultimii 3 ani a

constat in numire prin hotararile Adunarilor Generale ale Actionarilor societatii Avioane Craiova



S.A., in urma rezultatului votului actionarilor din sedintele Adunarilor Generale Ordinare ale

Actionarilor dintre candidatii inscrisi pentru ocuparea acestei functii.

Prin Hotararea nr. 8 a Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor din 17.12.2017 s-a aprobat
finalizarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de Administratie al societatii Avioane
Craiova S.A., conform Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 111/2016,
respectiv. Ministerul Economiei, Digitalizarii, Antreprenoriatului si Turismului a nominalizat
membrii finali ai Consiliului de Administratie, in baza unei selectii prealabile efectuate de 0 Comisie
de selectie la nivelul Ministerul Economiei, Digitalizarii, Antreprenoriatului si Turismului.

Revocari din functia de membru al Consiliului de Administratie al societatii Avioane Craiova S.A.

in ultimii 3 ani si motivele revocarilor:

- lancu Diana-Valy: revocata prin Hotararea A.G.O.A. nr. 5/06.08.2024, ca urmare a adresei
A.M.E.P.I.P. nr. 3900/12.07.2024, inregistrata la D.A.P.S. cu nr. 192.184/12.07.2024;

- Brezoi Constantin-George: revocat prin Hotararea A.G.O.A. nr. 1 din 10.01.2025, ca urmare a
demisiei inregistrate la societate cu nr. 5555 din 10.12.2024;

- Gherghe Cosmin-Lucian: revocat prin Hotararea A.G.O.A. nr. 2 din 06.03.2025, ca urmare a
demisiei inregistrate la societate cu nr. 77 din 10.01.2025.

Procedura prin care s-a facut selectia Directorului General in ultimii 3 ani a constat in numire prin
decizii ale Consiliului de Administratie al societatii Avioane Craiova S.A., in urma rezultatului
votului administratorilor din sedintele Consiliului de Administratie dintre candidatii inscrisi pentru

ocuparea acestel functii.

In urma finalizarii procedurii de selectie a Directorului General al societatii, avand in vedere
Raportul nr. 2/29.05.2026 al expertului independent Fox Management Consultants S.R.L., precum si
Raportul consolidat al Comitetului de Nominalizare si Remunerare privind selectia si nominalizarea
candidatilor pentru functiile de Director General si Director Economic din data de 29.05.2026, in
conformitate cu prevederile art. 9, alin. (2), lit. a) din O.U.G. nr. 109/2011 si cu prevederile art. 17,
alin. (1), lit. o) din Actul Constitutiv al societatii, Consiliul de Administratie a decis, la propunerea
Comitetului de Nominalizare si Remunerare, numirea in calitatea de Director General al societatii
Avioane Craiova S.A. a domnului Popic Misa, incepand cu data de 01.06.2026, pana la data de
17.12.2029, conform art. 35, alin. (1) din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, corelat cu durata mandatelor membrilor Consiliului de Administratie.

Revocari din functia de Director General al societatii Avioane Craiova S.A. in ultimii 3 ani si

motivele revocarilor:
- Nu a fost cazul.

3. Scrisoarea de asteptari:

Societatea Avioane Craiova S.A. a transmis prin adresa nr. 1466/19.04.2022 informatiile solicitate
prin adresa nr. 2090/FMS/13.04.2022 a Ministerului Economiei, in vederea elaborarii Scrisorii de

asteptari de catre Ministerul Economiei.



Scrisoarea de asteptari elaborata de catre Ministerul Economiei, Antreprenoriatului si Turismului,
in baza informatiilor furnizate de catre Avioane Craiova S.A., a fost transmisa catre societate prin
adresa M.E.AT. nr. 7507/20.12.2023.

4. Contractul de mandat:

Membrii Consiliului de Administratie al Avioane Craiova S.A. sunt administratori definitivi ai
societatii pentru o perioada de 4 ani, incepand cu data de 17.12.2025 pana la data de 17.12.2029.
Contractele de mandat al administratorilor finali ai societatii se regasesc ca si link in campul denumit
Guvernanta corporativa pe pagina web a intreprinderii www.acv.ro.

Directorul General al Avioane Craiova S.A. este numit definitiv pentru o perioada de 4 ani,
incepand cu data de 01.06.2026 pana la data de 17.12.2029. Contractul de mandat al Directorului
General al societatii se regaseste ca si link in campul denumit Guvernanta corporativa pe pagina web

a intreprinderii www.acv.ro.

5. Publicarea bugetului pentru investitii in fiecare dintre ultimii 3 ani financiari:

2023 - 27.698 mii lei;

2024 - 30.819 mii lei;

2025 - 29.689 mii lei.

6. Publicarea cheltuielilor totale cu personalul in ultimii 3 ani (inclusiv salarii, sporuri, bonusuri,
traininguri sau formare profesionala, decontari si alte beneficii):

31.12.2023 - 30.700.335 lei;

31.12.2024 - 39.003.160 lei;

31.12.2025 - 44.739.897 lei.

7. Publicarea datoriilor companiei catre bugetul de stat, catre institutii de creditare si catre parteneri
comerciali, cu mentiunea pentru fiecare categorie cat la suta este reprezentat de restante de plata:

Nr. crt. | Datorii la 30.06.2026 catre: Valoare

1. Buget statului 943.080 lei

2. Bugetul asigurarilor sociale de stat 2.300.047 lei

3. Bugetul asigurarilor sociale de | 978.437 lei
sanatate

4, Buget local 16.470.832 lei

5. Institutii de creditare (BCR S.A.) 117.079.466,32 lei

6. Datorii comerciale 120.016.815 lei

7. Total 257.788.677,32 lei

8. Valoarea subventiei operationale primite de la bugetul de stat:

2025 - 5.000 mii lei.

9. Detalierea serviciilor sau bunurilor produse de intreprindere in interes public: Nu este cazul.
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10. Mentionarea obiectivului de politica publica a intreprinderii: Nu este cazul.
11. Detalierea situatiilor de risc/analiza de risc din domeniul de activitate al intreprinderii:

In urma analizei de risc din domeniul de activitate al intreprinderii Avioane Craiova S.A., au

fost identificate urmatoarele riscuri:

- Imposibilitatea asigurarii cash-flowului necesar pentru activitatea curenta;
- Neindeplinirea obligatiilor contractuale privind termenele stipulate pentru livrarea

aeronavelor;
- Perceperea de penalitati de catre beneficiarul aeronavelor modernizate, respectiv M.Ap.N.;

- Efectuarea de cheltuieli financiare generate de prelungirea valabilitatii Scrisorilor de Garantie

Bancara si de linia de credit necesara desfasurarii activitatii;
- Imbatranirea personalului inalt calificat existent si dificultatea atragerii de specialisti noi in

locul acestora.

12. Declaratia de asumare a unei agende de integritate organizationala conform SNA 2021-2025,
planul de integritate al intreprinderii (dezvoltat in concordanta cu Ghidul de buna practiva al OCDE
privind controlul intern, etica si conformitatea) si mecanismul de raportare de catre avertizorii in
interes public a incalcarilor legii: se regasesc ca si link-uri in campul denumit Guvernanta corporativa

pe pagina web a intreprinderii www.acv.ro.

13. Publicarea raportului de audit extern: se regaseste ca si link in campul denumit Guvernanta
corporativa pe pagina web a intreprinderii www.acv.ro.

14. Publicarea raportului anual agregat: se regaseste ca si link in campul denumit Guvernanta
corporativa pe pagina web a intreprinderii www.acv.ro.

15. Publicarea raportului anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor
si directorilor, respectiv membrilor Consiliului de Supraveghere si membrilor directoratului, in cursul
anului financiar: se regaseste ca si link in campul denumit Guvernanta corporativa pe pagina web a

intreprinderii %(ww.acv.ro.

Director Economic
Diaconu Verginica

g




